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Al Personale docente
e p.c. Area Personale
e p.c. R.S.U. d’Istituto

sito web d’Istituto

Circolare DOCENTI n. 254
OGGETTO: Disponibilita attivita aggiuntive di insegnamento retribuite a.s. 2016-2017

Si invita il personale eventualmente interessato a prestare servizio in ore aggiuntive retribuite, a
compilare I'apposito modulo, ritirabile in Segreteria (area personale) o scaricabile dal sito web in
allegato alla presente circolare, consegnandolo all’Ufficio protocollo entro g. 10 gennaio 2017.

Si specifica che laddove si verifichi la coincidenza oraria di pil unita, le richieste saranno
soddisfatte secondo i criteri deliberati nell’ambito della seduta collegiale di g. 12/09/2016 —
delibera n. 20:

a) Docenti dell’organico potenziato;

b) Docenti che siano liberi da classi impegnate in attivita al di fuori dell’Istituto o comunque

non presenti;

c) Docenti con ore di completamento di cattedra;

d) Docenti che debbano recuperare ore di permesso;

e) Docenti di sostegno, nel caso sia assente I'allievo al quale sono stati assegnati;

f) Docenti che abbiano dichiarato la propria disponibilita in orario aggiuntivo a pagamento.

In ciascuno dei casi precedenti, laddove si verifichi la possibilita di piu sostituzioni nella stessa ora
di lezione, si dara la priorita ai docenti della medesima classe del docente assente, poi ai docenti

della stessa classe di concorso e infine si procedera a rotazione.

Si chiarisce che la sostituzione dei docenti assenti con risorse professionali retribuite, potra essere
disposta solo in caso di assenza per malattia.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Giuseppina Princi

Firma autografa omessa ai sensi dell’art. 3 c.2 d.l.vo n.39/93



